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Förslag till dagordning vid årsmöte med Gislaveds Arbetarekommun 17 mars 2024 
 
1. Mötets öppnande 

2. Parentation 

3. Fastställande av dagordning för årsmötet 

4. Val av mötesfunktionärer för årsmötet 

a/ ordförande 

b/ sekreterare 

c/ två justerare/rösträknare 

5. Skrivelser 

6. Rapporter 

7. Dagens gäst Anette Myrvold har ordet. 

8. Styrelsens verksamhetsberättelse för 2023 

9. Styrelsens ekonomiska berättelse för verksamhetsåret 2023 

10. Revisorernas berättelse 2023 

11. Beslut om ansvarsfrihet för styrelsen kan tillstyrkas 

12. Gislaveds socialdemokratiska fullmäktigegrupps årsberättelse 2023 

13. Gislaveds Socialdemokraterna, Kyrkofullmäktige årsberättelse 2023 

14. Val av styrelseledamöter. 

a) Kassör för en tid av 2 år. 

b) 6 styrelseledamöter för en tid av 2 år. 

15. Val av studieledare för en tid av 1 år. 

16. Val av facklig ledare för en tid av 1 år. 

17. Val av medlemsansvarig för en tid av 1 år. 

18. Adjungerade till styrelsen för ett år 

a) pensionärsansvarig 

b) SSU 

19. Val av 2 revisorer för en tid av 2 år. 

20. Val av 2 revisorsersättare för en tid av 1 år 

21. Val av valberedning samt sammankallande. 

22. Val av arbetsgrupper och ansvariga. 

 Kommunikationsgrupp 

 Aktivitetsgrupp 

 Studiegrupp/medlemsvård. 

23. Övriga frågor. 

24. Årsmötets avslutning. 
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Verksamhetsberättelse 2023     

Styrelsen  

Ordförande ..................................................... Marie Cnattingius 
Vice ordförande/studieledare ......................... Hans Oscarsson     
Kassör ............................................................ Ylva Samuelsson     
Ledamot/Gruppledare KF .............................. Marie Johansson         
Ledamot ......................................................... Frank Josefsson       
Ledamot/Sekreterare/medlemsanvarig .......... Verónica Olmos Oscarsson 
Ledamot ......................................................... Eva Eliasson   
Ledamot ......................................................... Jeanette Fredriksson 
Ledamot ......................................................... Dejan Stamenkovic  
Ledamot ......................................................... Pelle Gullberg  
Ledamot/Facklig ledare ................................. Ola Hagelin  
 
Adjungerad 
Pensionärsansvarig .............................. Thure Andersson  
SSU ...................................................... Elias Boström 
 
Verkställande utskott 
 ............................................................. Marie Cnattingius   
 ............................................................. Ylva Samuelsson  
 ............................................................. Marie Johansson 
 ............................................................. Hans Oscarsson 
 ............................................................. Ola Hagelin  
 
Ersättare ............................................. Hasse Johansson               
 ............................................................. Katri Strömberg   
 ............................................................. Thomas Wallentin                    
 ............................................................. Jessica Flod Malmgren                 
 ............................................................. Eva Wilander                 
 
Revisorer ............................................ Patrik Thur  
 ............................................................. Katarina Carlsson  
 
Revisorsersättare ............................... Ingebert Magnusson   
 ............................................................. Lennart Berggren   
 
Valberedning 
Sammankallande ............................... Fredrik Johansson 
 ............................................................. Kjell Thelin   
 ............................................................. Christina Lindqvist    
 ............................................................. Jörgen Karlsson   
 ............................................................. Gunilla Westerholm 
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Medlemmar 2023 (inom parentes 2022) 
Medlemsantalet i Gislaveds Arbetarekommun 2023, 215 medlemmar. Under 2023 har vi värvat 14 nya 
medlemmar. 
  
Anderstorps S-förening         32 (32)  
Gislaveds S-förening 76        (83)  
KraftSamling BuReVi 56       (58)  
Hestra S-förening                             19  (19)  
Gislaved kvinnoklubb                      32 (35)        
 
Varje föreningsstyrelse har ansvarat för medlemskontakter och för att medlemmarna ge möjlighet att 
påverka i politiska frågor. Som ny medlem skall man bli kontaktad inom 5 dagar av medlemsansvarig 
eller någon i föreningen. 
Alla medlemmar fick erbjudande att delta i medlemsutbildning.  
 

Organisation 
I arbetarekommunen ingår S-föreningarna Anderstorp, Gislaved, Hestra och Kraftsamling BuReVi, 
samt klubbarna S-kvinnor och SSU. Alla medlemmar är välkomna på all verksamhet som anordnas av 
de olika föreningarna. 
 

Styrelsen 
Har under året haft ett flertal protokollförda sammanträden. I styrelsen ingår ledamöter från alla 
föreningar, facklig ledare, studieledare, medlemsansvarig samt gruppledare för fullmäktigegruppen. 
Adjungerade är pensionärsansvarig och SSU. Styrelsens uppgift är att agitera för partiet och dess politik, 
att utarbeta kommunalpolitiska program, ansvara för arbetarekommunens ekonomi och 
medlemsadministration. Styrelsen ska också stödja verksamheten i föreningar och klubbar. 
 
 

Aktivitetsgruppen 
Gruppen som bildades 2023 har under året byggt upp en struktur efter vilken vi nu arbetar. Vi har som 
uppdrag att samordna arbetarekommunens aktiviteter samt att komma med initiativ om ytterligare 
aktiviteter som kan vara partiet och dess medlemmar till godo. Aktiviteten tar därmed emot uppdrag och 
förfrågningar om stöd från Arbetarekommunens andra föreningar.  
 
Aktivitetsgruppen lägger också uppdrag på andra:  

 Egna initiativ skickar vi för godkännande hos AK styrelsen.  
 Aktiviteter som ska kommuniceras ut skickas till kommunikationsgruppen för vidare arbete där.  
 I Aktiviteter som berör de lokala facken tas kontakt med dessa via Arbetarekommunens fackliga 

ledare.  
 I de fall förslag om föreläsningarna och studier dyker upp på aktivitetsgruppens bord så sker 

dessa ihop med studie och medlemsvårdsgruppen.  
 
Detta görs på våra möten eller via den Messenger Grupp vi skapat för ändamålet. 
 
Aktivitetsgruppen strävar efter att vara uppbyggd av medlemmar från Arbetarekommunens alla 
föreningar. För året 2023 saknade vi dock en representant från Hestra.  
 
Aktivitetsgruppen har hållit 7 fysiska möten under året.  
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Aktivitetsgruppen har varit aktiv i följande aktiviteter som genomförts eller planerats under 2023.  
 Vårkampanjen 2023  
 Gisledagarna 2023  
 Aktiviteten Kris i arbetet  
 Aktiviteten Kris i vården  
 Höstkampanjen 2023  
 Delaktiga i arrangerandet av skräpplockarveckan  
 Reflektionskväll på expeditionen 19/09  
 Aktiva i planering och genomförande av mässa på gymnasiet 28/09  
 Skyddsombudens dag 25/10  
 Uppmuntrat alla föreningar att synas på julskyltningar 2023  
 Aktivitetsgruppen har varit drivande i planeringen utav en språkcafe’verksamhet som ska 

genomföras 2024 (numera kallad onsdagsträffar) 
 

⁃ 19/9 dialog om Hälsa och sjukvård med region politiker. 
⁃ 21/10 Jämställdshetsdagen i Vaggeryd kommunicerades med Johan för uppdatering av hemsidan. 
⁃ 28/9 gymnasiebesök .110 samtal blev det. 
⁃ Under november 2023 skickades inbjudan i kommunikationsutbildning till medlemmar via zoom. 
⁃ 3/10 dörrknackning i Gislaved med hjälp av Johan Söderman, info kommunicerades med alla 
medlemmar via SMS. 
 
De som ingick aktivitetsgruppen under 2023 är: Ola Hagelin (Sammankallande), Eva Eliasson, Yonas 
Habteab, Moa Wallentin, Marie Johansson och Nena Stamenkovic.  
 

Facklig-Politisk verksamhet 
Året som gått har präglats av att knyta kontakter och skapa ett kontaktnät som kan användas för att få i 
gång en aktiv facklig-politisk samverkan.  
Facklig ledaren har aktiverat facken i följande aktiviteter:  

 Kris i vården  
 Kris på jobbet  
 Skyddsombudens dag  

 
Ett dilemma under året har varit att IF-metalls facklig-politiska träffar skett dagtid på arbetsdagar vilket 
lett till att facklig ledaren inte närvarat på dessa under 2023. Facklig ledaren bör sträva efter att närvara 
åtminstone vid något tillfälle på dessa möten och även på liknande möten hos andra fackförbund . 
 
Utmaningar och nya möjligheter: Det har  varit svårt att be fackföreningarna att skicka vidare 
information om Socialdemokraternas aktiviteter ut till arbetsplatserna då de inte vill blanda politik och 
fackligt för mycket ute på arbetsplatserna. En lösning på detta har åstadkommits år 2024 då nuvarande 
facklig ledare, Ola Hagelin har blivit invald som ordförande i “LO Facken Gislaved”. Detta skapar nya 
möjligheter att nå ut och utöka samverkan mellan facken och partiet.  
Att döma av årets aktiviteter ser facklig ledaren att ytterligare energi behövs för att få igång en mer aktiv 
facklig-politisk samverkan. 
 

Studiegruppen och medlemsvård 
De nya medlemmarna har kontaktats av en representant av respektive förening vid inträdet. Kontakten 
har skett vykort, telefon och/eller personligt möte, något som har varit mycket uppskattat.  
 
Vi har erbjudit alla medlemmar att delta medlemsutbildning steg 1 samt erbjudit steg 2 (partidistriktet) 
och steg 3 (nationellt) till de som hade genomgått steg 1 respektive steg 2. 
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Arbetarekommunens medlemsanvarig, studieansvarig och ordförande och drivit genom en rad 
utbildningar både lokalt och i GGVV. 
Vi har jobbat på att utbilda våra medlemmar, gamla som nya. Responsen har varit mycket positiv! 
 
För att underlätta vårt uppdrag i gruppen har vi tagit hjälp av kommunikationsgruppen. De har hjälpt oss 
att sprida information om verksamheten för att underlätta rekrytering till utbildningarna. 
 
Samarbetet med studier i GGVV kom i gång och vi har träffats 4 gånger under verksamhetsåret.  
 
Följande utbildningar har AK erbjudit medlemmarna under 2023: 

 Ledarskapsutbildning – för medlemmar med förtroendeuppdrag. – ansvarig AK Gislaved 
 Medlemsutbildning steg 1 – ansvarig AK Gislaved 
 Medlemsutbildning steg 2 – ansvarig PD 
 Medlemsutbildning steg 3 – ansvarig Partiet centralt 
 Handledarutbildning – ansvarig: Partiet centralt 
 Motionsskola – ansvarig: AK Värnamo 
 Vi har startat upp en EU-utbildning i cirkelform, delvis digital. 

 
Alla utbildningar har genomförts i samarbete med ABF. 
De som ingick i gruppen under 2023är: Hans Oscarsson (Sammankallande), Verónica Olmos Oscarsson, 
Ola Hagelin och Gunilla Westerholm. 
 

Kommunikationsgruppen 
Kommunikationsgruppen har haft träffar ca 1gr/ månad under året 2023 och syfte med arbetsgruppen 
var att utveckla kommunikation med väljarna och inom partiet. 
 
Det är följande aktiviteter under året som har genomförts: 

 Kommunikationsplan utarbetad och fastslagen. 
 Under april infördes QR-kod på hemsidan för att underlätta medlemmars registrering. 
 Socialdemokraternas Youtube kanal infördes men väldigt få tittare registrerades. Medlemmarna 

i partiet uppmanades att dela länkar från olika aktiviteter via kommunikationsgruppen. 
 Under maj inköptes fröpåsar som delades ut på Gisledagarna. QR kod och infoblad infördes vid 

utlämning av fröpåsar. 
 

- Kommunikationsgruppen har jobbat med att förbättra kommunikation både  inom och utanför 
partiet genom att använda mer av de olika sociala medier och skapat QR-koder att använda på 
informationsblad. Facebook, Instagram och YouTube och använts. 

- Kommunikationsgruppen har också ansvarat för att mejla och smsa inbjudan till olika 
aktiviteter som arbetarekommunen och socialdemokratiska föreningarna har haft att genomfört 
under 2023.  Inbjudan har också skickats via vanlig post då det är viktigt för oss att nå alla 
medlemmar.  

- Det vi har kvar är att förbättra och hålla vår hemsida uppdaterad mer frekvent. 
- Uppdragsbeskrivningen av kommunikationsutveckling, kommunikationsstrategier och 

aktiviteter skapades för kommunikationsgruppen. 
- Den 14/6 Simon Johansson ombudsman från partidistriktet var på besök i S förening och 

informerade om sociala media, uppdatering av hemsidan och mm. Fotografering av folkvalda 
genomfördes. 

- 28/8 fotografering inför höstkampanjfolder. Tema utbildning och folkbildning. 
 

Kommunikationsgruppen har bestått av: Dejan Stamenkovic (sammankallande), Verónica Olmos 
Oscarsson, Ola Hagelin, Johan Johansson och Marie Cnattingius. 
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Opinionsbildning/Utåtriktad verksamhet  
 Skräpplockarvecka , sept. På flertalet orter i kommunen. 
 Insändare och debattartiklar: 

April: 1 maj, en dag värd att fira 
21/9:Stoppa nedbrytningen av folkbildningen 
19/10: Ingen ska dö på jobbet-stärk skyddsombudens roll 
8/11:  Reflektion från en fritidspolitiker, ett år senare 
 
Förtroendevalda 
Arbetarekommunen har ca: 60 medlemmar som har förtroendeuppdrag i styrelser och nämnder i 
Gislaveds Kommun och Region Jönköpings län, samt Göta hovrätt och tingsrätten i Jönköpings län. 
Varje nämndsgrupp från de olika nämnderna träffas för att diskutera aktuella frågor, oftast dagen innan 
sammanträde. Gemensamma gruppmöten dit alla med förtroendeuppdrag för arbetarekommunen kallas 
har hållits vid 3 tillfällen.  
Vi har representation i partidistriktets styrelse och VU genom Marie Johansson och Fredrik Johansson. 
 
Slutord 
Mitt första år som Ak ordförande har gått fort. Huvudmålet under året har varit att strukturera upp en 
grund som vi tillsammans kan bygga vidare på. Det har varit lärorikt, roligt och givande vad det gäller 
styrelsearbetet, men också i kommunikationsgruppen och att få vara med på ett hörn i studiegruppen 
GGVV. Det är de politiska diskussionerna, möten med människor,  och samtalen som jag tycker varit 
allra roligast. 
Samverkan är en stor kraft och en förutsättning för att vi ska fortsätta utvecklas både som individer, men 
också med fler medlemmar, som även engagerar sig i både partiet och i våra  föreningar. Vi lever i en 
turbulent tid, där mycket står på spel. Men vi måste vara redo att kavla upp ärmarna och fortsätta 
kämpa. På många olika sätt, i många olika kanaler.  Det är i och med Arbetarrörelsen vi tillsammans kan 
göra skillnad. 
/Marie Cnattingius ordförande Socialdemokraterna Gislaveds Arbetarkommun 
 
Gislaved den 17 mars 2024 
 
 
Marie Cnattingius Hans Oscarsson Eva Eliasson   
 
 
Marie Johansson  Frank Josefsson Pelle Gullberg  
 
 
Verónica Olmos Oscarsson Ola Hagelin  Ylva Samuelsson 
 
Jeanette Frediksson Dejan Stamenkovic  
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